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INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL CONTRATTO A LIVELLO REGIONALE CONCERNENTE | CRITERI PER LA
COPERTURA DEI POSTI VACANTI E/O DISPONIBILI NEL CASO DI MANCANZA DEL FUNZIONARIO TITOLARE DI
INCARICO DI D.S.G.A. PER L'ANNO SCOLASTICO 2025-2026

L'anno 2025, il giorno 16 del mese di settembre, in Cagliari presso la sede dell'Ufficio Scolastico Regionale
per la Sardegna Via Giudice Guglielmo n. 46

TRA
La Delegazione di parte pubblica
E

| Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali firmatarie CCIR sui criteri per la copertura dei posti vacanti e/o
disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A a.s. 2025-2026.

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

Il presente accordo, concernente I'interpretazione autentica del CCIR sui criteri per la copertura dei posti
vacanti e/o disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A a.s. 2025-2026, &
adottato ai sensi dell’art. 4 comma 3 lettera b) CCNL personale del comparto Istruzione e ricerca - periodo
2019-2021 - secondo le regole dell’art. 3 dello stesso CCNL.

Art. 1

Allo scopo di evitare controversie aventi carattere di generalita sulla sua interpretazione, si fornisce la
seguente interpretazione autentica dell’art. 1 del CCIR sui criteri per la copertura dei posti vacanti e/o
disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S5.G.A a.s. 2025-2026 lettere c) ed f):

il punto c si interpreta nel seguente modo:

“al personale inserito nelle graduatorie della procedura valutativa di progressione all’'area dei funzionari e
dell’'elevata qualificazione, secondo la posizione occupata nella graduatoria di merito e per la durata della
stessa e in subordine al personale inserito nelle graduatorie del concorso per 1435 posti nel profilo di
Funzionario Elevata Qualificazione (EQ) con incarichi di DSGA, secondo la posizione occupata nella
graduatoria di merito e per la durata della stessa;”
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il punto f si interpreta nel seguente modo:

“al personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il punteggio della propria graduatoria di merito e in
subordine al personale inserito nelle graduatorie del concorso per 1435 posti nel profilo di Funzionario Elevata
Quialificazione (EQ) con incarichi di DSGA di altre Regioni, graduato secondo il punteggio della propria
graduatoria di merito.”

Art. 2

Il presente accordo sostituisce le lettere c) e f) in questione sin dall’inizio della vigenza del contratto.

00.SS. firmatarie P te Pubblica
ANIEF IL DIRETTORE REGIONALE
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