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[image: ]ISTITUTO COMPRENSIVO N. 7 “ENZO DRAGO”
Via Catania, 103 is. 26 – 98124 Messina- Tel./fax 0902939556
Codice Univoco Di Ufficio UFH7FE - Codice fiscale 80006740833 - C.M. MEIC88700Q
email: meic88700q@istruzione.it; meic88700q@pec.istruzione.it 
www.icn7enzodragomessina.edu.it
OGGETTO: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TUTOR INTERNI - DM 38/2026
[bookmark: _Hlk201678133]Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”
Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026
Titolo: “Formare docenti per innovare la scuola”
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-220
CUP: G44D26001320007
GRIGLIA DI VALUTAZIONE - TUTOR INTERNI
Candidato/a ______________________________________________  Modulo: [ ] 218795  [ ] 218800  [ ] 218783
FASE 1 - VERIFICA DEI REQUISITI DI ACCESSO
Sono condizioni cumulative e non sostituibili dal punteggio: appartenenza al personale docente interno e competenza documentata su piattaforme PN, PON o PNRR.
	Controllo di ammissibilità (a cura della commissione/dirigente)
	Esito
	Riferimento/documento

	Docente interno in servizio presso l'I.C. n. 7 "Enzo Drago"
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Disponibilità a permanere in servizio per il periodo dell'incarico e compatibilità del calendario
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Almeno un incarico con gestione dati su piattaforme PN/PON/PNRR oppure attestato specifico di almeno 8 ore
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Requisiti generali dell'avviso
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Esito finale
	[ ] AMMESSO  [ ] NON AMMESSO
	Motivazione: ____________________


FASE 2 - ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
Il titolo o l'esperienza utilizzati per dimostrare l'accesso possono essere valutati nella voce pertinente, ma non possono essere conteggiati due volte. Le esperienze devono essere puntualmente identificate nel curriculum.
	Voce
	Criterio e limite
	Punti
	Rif. CV
	Autoval.
	Ufficio

	A1
	Titolo di studio più elevato: laurea magistrale/specialistica/previgente ordinamento = 10; laurea triennale = 8; diploma = 5. Si valuta un solo titolo.
	max 10
	
	
	

	B1
	Incarichi di tutor in progetti PN/PON/PNRR con uso della piattaforma, almeno 12 ore: 6 punti ciascuno.
	max 30
	
	
	

	B2
	Altri incarichi PN/PON/PNRR con gestione della piattaforma (supporto, facilitatore, valutatore, referente o equivalente), almeno 12 ore: 4 punti ciascuno.
	max 20
	
	
	

	C1
	Esperienze di tutor d'aula/didattico in altri percorsi formativi, almeno 12 ore: 3 punti ciascuna.
	max 15
	
	
	

	D1
	Esperienze documentate di organizzazione, monitoraggio o supporto amministrativo-didattico in progetti scolastici: 3 punti ciascuna.
	max 15
	
	
	

	E1
	Certificazioni digitali rilasciate da soggetti accreditati/riconosciuti: 2 punti ciascuna.
	max 10
	
	
	

	TOTALE
	Punteggio massimo. Soglia di idoneità: 50/100.
	100
	
	
	



Data __________________  Firma candidato/a ______________________________  

Esito: [ ] idoneo/a  [ ] non idoneo/a  -  Punteggio attribuito: ______ / 100
Note/motivazione: __________________________________________________________________________________________________Firma commissione/Dirigente
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