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OGGETTO: GRIGLIA UNICA DI VALUTAZIONE DEGLI ESPERTI - DM 38/2026
[bookmark: _Hlk201678133]Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”
Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026
Titolo: “Formare docenti per innovare la scuola”
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-220
CUP: G44D26001320007
GRIGLIA UNICA DI VALUTAZIONE - ESPERTI
Candidato/a ______________________________________________  
Categoria: [ ] interno  [ ] collaborazione plurima  [ ] esterno
Modulo: [ ] 218795  [ ] 218800  [ ] 218783
FASE 1 - VERIFICA DEI REQUISITI DI ACCESSO
La commissione/Dirigente verifica preliminarmente il possesso dei requisiti generali, di categoria e del requisito specifico del modulo. In caso di esito negativo non procede all'attribuzione del punteggio.
Requisiti specifici di accesso per gli esperti
Il candidato esperto deve possedere, per ciascun modulo richiesto, il relativo requisito specifico. Il requisito è una condizione di ammissione e non può essere sostituito dal punteggio maturato in altre voci. L'eventuale equipollenza o equiparazione del titolo deve essere indicata e documentata dal candidato.
	Modulo
	Requisito specifico obbligatorio

	218795
Gestire la classe oggi: relazioni positive e apprendimento attivo
	laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea del previgente ordinamento in Psicologia, Pedagogia, Scienze pedagogiche o Scienze dell'educazione, o titolo equiparato/equipollente; unitamente a competenze documentate nella gestione dei gruppi classe, nelle dinamiche relazionali, nella prevenzione dei comportamenti problematici o nel benessere scolastico.

	218800
Didattica orientativa: guidare gli studenti a scegliere
	laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea del previgente ordinamento in Psicologia, Pedagogia, Scienze pedagogiche, Scienze dell'educazione, Sociologia o Filosofia, o titolo equiparato/equipollente; unitamente a competenze documentate nell'orientamento scolastico, nella didattica orientativa, nel bilancio delle competenze o nell'accompagnamento alle transizioni.

	218783
Docente in evoluzione: innovazione, digitale e crescita professionale
	laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea del previgente ordinamento in Informatica, Ingegneria informatica, Ingegneria elettronica o delle telecomunicazioni, Scienze pedagogiche o Scienze dell'educazione con percorso documentato nelle tecnologie didattiche; in alternativa, altra laurea magistrale/specialistica o del previgente ordinamento integrata da master o specializzazione universitaria in tecnologie per la didattica o innovazione digitale; in ogni caso sono richieste competenze documentate nelle metodologie attive e nell'uso didattico delle tecnologie.



	Controllo di ammissibilità (a cura della commissione/dirigente)
	Esito
	Riferimento/documento

	Requisiti generali dell'avviso
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Requisito di categoria e, se dovuta, autorizzabilità dell'incarico
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Titolo di studio specifico del modulo richiesto
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Competenza documentata nell'ambito specifico del modulo
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Esito finale (a cura della commissione/dirigente)
	[ ] AMMESSO  [ ] NON AMMESSO
	Motivazione: ____________________



FASE 2 - VERIFICA PRELIMINARE DELLA PROPOSTA METODOLOGICA
La proposta deve sviluppare il quadro progettuale riportato nel modello senza modificarne titolo, durata, destinatari, finalità, contenuti essenziali e risultati attesi. Se anche uno degli elementi fondamentali è alterato in modo sostanziale, la proposta è dichiarata non conforme e non si procede all'attribuzione del punteggio.
	Controllo di conformità
	Esito
	Annotazioni

	La proposta si riferisce in modo univoco a uno dei tre moduli autorizzati
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	L'articolazione delle attività totalizza 30 ore
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Destinatari, finalità e risultati attesi sono coerenti con la sintesi della candidatura
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	I contenuti essenziali autorizzati sono sviluppati e non sostituiti da contenuti estranei
	[ ] Sì  [ ] No
	________________________

	Esito della verifica
	[ ] CONFORME  [ ] NON CONFORME
	Motivazione: ____________________



FASE 3 - ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
La griglia è identica per tutti i moduli. Sono valutati solo titoli ed esperienze coerenti con il modulo prescelto, chiaramente identificati nel curriculum. Una stessa esperienza non può essere conteggiata in più voci.
	Voce
	Criterio e limite
	Punti
	Rif. CV
	Autoval.
	Ufficio

	A1
	Voto del titolo di accesso: 110 e lode = 10; 110 = 9; 105-109 = 8; 100-104 = 6; inferiore a 100 = 4. Per titoli senza voto: 4.
	max 10
	
	
	

	A2
	Dottorato di ricerca coerente con il modulo (uno solo).
	5
	
	
	

	A3
	Ulteriore laurea magistrale/specialistica o del previgente ordinamento coerente (una sola).
	4
	
	
	

	A4
	Master universitario di I o II livello coerente: 2 punti ciascuno.
	max 4
	
	
	

	A5
	Specializzazione o corso universitario di perfezionamento coerente, almeno 1.500 ore/60 CFU: 1 punto ciascuno.
	max 2
	
	
	

	B1
	Esperienze come esperto/formatore, almeno 10 ore, su temi specifici del modulo: 5 punti ciascuna.
	max 30
	
	
	

	B2
	Esperienze professionali o di insegnamento specificamente coerenti, di almeno un anno scolastico o progetto documentato: 3 punti ciascuna.
	max 15
	
	
	

	B3
	Incarichi di esperto in progetti PN/PON/PNRR o analoghi programmi finanziati, almeno 10 ore: 2 punti ciascuno.
	max 10
	
	
	

	C1
	Certificazioni digitali rilasciate da soggetti accreditati/riconosciuti, pertinenti alla didattica: 1 punto ciascuna.
	max 5
	
	
	

	D1
	Coerenza con il quadro della candidatura riportato nel modello: 0 = incoerente/non valutabile; 1-2 = parziale; 3 = adeguata; 4 = buona; 5 = completa, puntuale e pienamente coerente.
	max 5
	
	
	

	D2
	Qualità delle metodologie attive e laboratoriali, compreso l'eventuale uso pertinente e responsabile di strumenti di IA.
	max 4
	
	
	

	D3
	Inclusione, personalizzazione e trasferibilità nelle pratiche dei docenti; attenzione a accessibilità, stereotipi e bias nell'eventuale uso dell'IA.
	max 3
	
	
	

	D4
	Monitoraggio, valutazione e documentazione dei risultati; trasparenza, verifica degli output e supervisione umana nell'eventuale uso dell'IA.
	max 3
	
	
	

	TOTALE
	Punteggio massimo. Soglia di idoneità: 50/100.
	100
	
	
	



Esito: [ ] idoneo/a  [ ] non idoneo/a  -  Punteggio attribuito: ______ / 100
Note/motivazione: ________________________________________________________________________________________________________________
Data __________________  Firma candidato/a ______________________________  Firma commissione/Dirigente ______________________________
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